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OBJETIVOS:

Actualizar los avances en la ejecucién del PRESANCA II-PRESISAN y PRESISAN 1],
especialmente en el FONSAN, perspectivas para el cierre de PRESISAN y revisar el
plan de trabajo para el segundo semestre

Definir la estrategia para realizar el mapeo de cooperacién de la UE y sus paises
miembros y la conformacién de plataforma de donantes y cooperantes en
Seguridad Alimentaria y Nutricional a nivel Regional

Revisar situacion de la plaga de roya del café y el impacto esperado en la SAN a
nivel regional. Escenarios para la cooperacién y avances en el tema

Participar en el Acto de Graduacién de los 32 Maestrandos del Programa de



Maestria Regional en SAN (MARSAN) y en el lanzamiento de la MARSAN en su
Tercera Promocién

LUGAR:
- Sesion del CTS, Acto de Graduacién y Lanzamiento de la MARSAN: Sede de la
Secretaria General del SICA

16 DE MAYO - PRIMER DIA -

El evento dio inicio a las 10:30 de la mafiana con la apertura y palabras de bienvenida
del Lic. Mario Villalobos, de la SG-SICA y con la participacion de la Lic. Hedi Deman
quien revisa con los asistentes los objetivos de la agenda. Hubo una ronda de
presentaciones de los participantes a la reunion.

A continuacion el Lic. Miguel Corleto realizd la presentacion sobre el impacto de la
roya del café en la produccion e ingresos de las poblaciones vulnerables de
Centroamérica. El Lic. Mauricio Pefialba de la DUE propuso que en la proxima reunién
se presente una posible respuesta de PRESANCA Il — PRESISAN ante el previsible el
impacto sobre la Seguridad Alimentaria y Nutricional de las poblaciones vulnerables.

Como complemento el Dr. Ricardo Sibrian presentd un resumen de la situacion de
municipios y comunidades fronterizas mediante los resultados preliminares de la
encuesta PRESANCA II-PRESISAN, realizada en el mes de febrero en ocho
comunidades de ocho municipios fronterizos.

La Lic. Hedi Deman introdujo a la Lic. Ofelia Arriaza quien explico el proceso de
documentacién con algunos ejemplos que se esta llevando a cabo para ambos programas
y pone a disposicién ejemplares en digital y en fisico.

La Lic. Hedi Deman hizo una presentacion sobre los avances en la implementacion del
FONSAN. Se enfatiz6 que los procesos de caracterizacion de los municipios asociados
a las nueve mancomunidades/asociaciones, asi como el mapeo de actores y la etapa de
priorizacion e identificacion de problemas/necesidades fue muy solida. Informé que a la
fecha se han formulado ocho proyectos (uno compartido en UTT Lenca) que enfatizan
el agua y el saneamiento basico y su vinculacién con la SAN; que a la fecha se han
firmado siete de nueve convenios a nivel de las Entidades Ejecutoras que son las
mancomunidades/asociaciones. A continuacion explico el proceso de elaboracion del
Reglamento del FONSAN e informo que la capacitacion al personal de las EE se realizd
el 21 de marzo. Las Licenciadas Sidia Lisetht Lopez y Carolina Monge explicaron el
proceso de capacitacion al personal de las EE sobre el Reglamento para asegurar la
apropiada implementacion de los proyectos. Posteriormente las TMS Dra. Maria Julia
Medina e Ing. Ena Gadmez presentaron los procesos seguidos en las mancomunidades
bajo su responsabilidad, hasta culminar con la formulacion de los proyectos.

Se informd que se contratard un asistente técnico para apoyar la gestion administrativa-
financiera de todas las EE que tienen proyectos financiados por el PRESANCA Il para
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que les ofrezca asesoria, capacitacion y seguimiento en la ejecucion de los proyectos
FONSAN, este profesional viajara a las mancomunidades en forma periddica.

Para concluir la sesion del primer dia, el Lic. Mauricio Pefalba revisé con los
participantes las recomendaciones del Informe ROM del PRESISAN II, concretamente
sobre la conveniencia de hacer una revision del marco logico e indicadores de
PRESANCA Il y de PRESISAN 1y II, para lo cual indico se podria contratar asistencia
técnica externa para hacer este trabajo. También se consider6 importante la
recomendacion del monitor en el sentido de sistematizar la metodologia de formacion
de recursos humanos por medio de la MARSAN y la formacion de TECNISAN.

El Ing. Fernando Fuentes describid los principales aspectos de la primera promocién de
la MARSAN, asi como la asignacién de estudiantes en asistencias técnicas locales. La
Lic. Patricia Palma de Fulladolsa dio a conocer las perspectivas laborales de los
graduados y estudiantes. Con el objetivo de completar la formacién de los estudiantes
de la especialidad de Sistemas de Informacion se acordd aceptar la propuesta de
PRESANCA Il — PRESISAN para prorrogar las becas durante cinco meses mas.

A continuacion todos los participantes asistieron al acto de graduacién de la |
Promocion de la Maestria Regional en Seguridad Alimentaria y Nutricional y al
lanzamiento de la Il Promocién, para lo cual hubo un programa especial.

17 DE MAYO - SEGUNDO DiA - SESION FINAL

Da inicio la sesion del segundo dia con la revision de la ejecucion a la fecha del
PRESISAN, previéndose que puedan haber procesos ejecutados pero que pudieran ser
pagados hasta diciembre de 2013. El Lic. Alvaro Herdocia indica que haréa las consultas
para evaluar esta posibilidad pero que considera que las posibilidades de que se
aceptara esta propuesta eran bajas.

Se dieron a conocer los avances en el desarrollo del SIMSAN vy se espera que en el
proximo CTS se podra contar con resultados concretos de su desarrollo e
implementacién en los 8 municipios PRESISAN. También se informo sobre el proceso
de formacion de 16 TECNISAN que obtendran el Diploma con la especialidad en
Sistemas de Informacion a nivel Municipal en SAN.

La Lic. Patricia Palma informé que durante la Gltima reunion de la SG SICA con las
instancias nacionales de SAN se conocié la necesidad de que se lleve a cabo una
encuesta regional para conocer con datos actualizados el estado de la SAN en la region.
Sobre este tema no se tomo acuerdo, mas bien se expuso la iniciativa para identificar
futuras opciones de financiamiento dado el costo tan alto de esta actividad.

La Lic. Palma dio a conocer los avances en el proceso de fortalecimiento e
institucionalizacion del SIRSAN y comunico que se han iniciado acciones para hacer un
lanzamiento oficial en el segundo semestre de 2013, con ocasion de la Cumbre de
Presidentes.



Se revisaron los acuerdos sobre la propuesta para la conduccion del 1l CC del
PRESANCA II-PRESISAN, para lo cual se plantea aprovechar para realizar actividades
adicionales y pendientes durante la fecha que se decida, tales como llevar a cabo una
Feria del conocimiento de SAN. Esto reunion implica invertir muchos recursos, por lo
que se plante6 que en su lugar se lleve a cabo una reunién con actores clave y ver la
posibilidad que estos financien sus viajes. Se preparara una propuesta en el Programa.

El cierre del CTS estuvo a cargo del SG-SICA, Dr. Juan Daniel Aleman, quien hizo un
resumen de los avances y logros del PRESANCA II-PRESISAN a la fecha, del
compromiso de la SG-SICA con estos programas y de la alta prioridad que la SAN
representa para la Region del SICA. En esta oportunidad hizo entrega de un
reconocimiento a la Sefiora Leena Hapaaniemi por su dedicacion, cooperacion y
solidaridad a la Region Centroamericana y en particular a la SG SICA. Se sumo0 a este
reconocimiento todo el personal presente de PRESANCA 1I-PRESISAN.

A continuacion los participantes al CTS fueron invitados a realizar un recorrido por las
nuevas instalaciones de la Sede del PRESANCA II-PRESISAN, concluyendo de esta
manera esta VV Reunién del Comité Técnico Consultivo de ambos programas.
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